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DECIZIA NR.21
din 11.08.2025

Directorul unitatii .S.C.D.A. Brdila, Dr.ing. Trifan Daniela, numit in functie prin Decizia
nr. 541/05.10.2023 a A.S.A.S. ” Gheorghe lonescu Sisesti “ Bucuresti.

in baza competentelor si atributiilor aprobate prin Legea nr.45/2009, cu modificirile si
completérile ulterioare si a statutului A.S.A.S., aprobat prin Hotararea nr.1/2011.

Avand in vedere Adresa A.S.A.S. Bucuresti nr. 5061/08.08.2025, inregistratd la S.C.D.A.
Braila cu nr.1722/08.08.2025.

Tinand seama de Referatul compartimentului juridic al S.C.D.A. Braila, nr.
1734/11.08.2025,

In temeiul art 40 din Legea 53/2003- Codul muncii, raportata la prevederile Legii
nr.544/2001, actualizata si ale HG nr.830/2022.

DECIDE

Art.1 Incepand cu data prezentei, la nivelul S.C.D.A. Braila, categoriile de informatii de
interes public se clasifica dupa cum urmeaza:

Anexa nr.1 - Informatii de interes public ce se comunica din oficiu-listi.

Anexa nr. 2 - Lista documentelor produse si/sau gestionate de institutie.

Anexa nr. 3 — Informatii exceptate de la comunicare in conformitate cu prevederile
art.12 din Legea nr.544/2001 —lista:

Art.2. Anexele prevazute la art.]1 sunt parte integranti din prezenta decizie.
Art.3. Prezenta decizie va fi dusi la indeplinire de citre compartimntul Resurse umane si

de cétre persoana desemnata cu furnizarea informatiilor de interes public la nivelul S.C.D.A.
Braila.
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Anexa nr.1 - Informatii de interes public ce se comunici din oficiu-listd

-Actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea SCDA Briila

-Structura organizatoric, atributiile compartimentelor, programul de functionare

-Numele si prenumele persoanelor din conducerea SCDA Briila si cele ale persoanei
responsabile cu difuzarea informatiilor publice

-Programul de acordare a audientelor

-Coordonatele de contact ale SCDA Braila, respectiv: denumirea, sediul, numerele de
telefon, fax, adresa de e-mail si adresa paginii de Internet

-Sursele financiare, bugetul si bilantul contabil

-Lista cuprinzand documentele de interes public

-Lista cuprinzénd categoriile de documente elaborate si/sau gestionate, potrivit legii

-Modalitatile de contestare a deciziei autoritatii, in situatia in care persoana se consideri
vatamata in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate;

-Planul anual de achizitii

-Raportul periodic/anual de activitate al institutiei.

-Buletinul informativ al SCDA Briila.

-Raportul de evaluare - conform Legii nr. 544/2001

-Comunicate de presa.

-Anunturile privind organizarea, concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante,
precum si conditiile de participare si selectie specifice potrivit legii.

-Informatii referitoare la achizitiile publice, organizate de citre SCDA Braila conform
legislatiei in vigoare, mai putin cele clasificate, potrivit legii.

-Alte informatii publicate pe site-ul www.scdabraila.ro solicitate prin acte normative.




Anexa nr. 2 - Lista documentelor produse si/sau gestionate de institutie-

-Structura si atributiile institutiei, conform Regulamentului de Organizare si Functionare.

-Organigrama.

-Programul de functionare al SCDA Braila.

-Declaratii de avere si interese.

-Formulare tipizate necesare pentru completarea cererilor privind accesul la informatiile
de interes public in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces al
publicului la informatiile de interes public.

-Decizii ale Directorului cu exceptia celor care individualizeazi persoane sau care
contin date cu caracter personal/informatii de interes public exceptate de la liberul
acces al cetatenilor potrivit legii.

-Codul de etica si integritate al SCDA Braila.

-Regulamentul de ordine interioara al SCDA Briila.

-Proceduri documentate prin care sunt reglementate activititi de informare, comunicare
si relatii publice.

-Lista functiilor personalului platit din fonduri publice din cadrul institutiei.

-Raspunsuri formulate in conditiile legii la cereri, scrisori si sesiziri.

-Centralizatorul achizitiilor publice cu evidentierea executiei contractelor, pentru
contractele cu o valoare totala mai mare de 5000 euro.

-Dosarul achizitiei publice (accesul la acesta putdnd fi restrictionat in situatia in
care informatii din confinutul sau sunt confidentiale, clasificate sau protejate de un drept
de proprietate intelectuala, potrivit legii).

-Contracte de furnizare, de servicii si de lucrari cu o valoare totald mai mare de 5000
Euro.

-Drept la replica.

-Materiale informative (brosuri) editate de SCDA Briila in limita stocului disponibil.

-Alte documente gestionate de institutie care prin natura lor potrivit obiectului de
activitate al SCDA Briila, sau in baza unei prevederi legale constituie un document de interes
public.



Anexa nr. 3 — Informatii exceptate de la comunicare in conformitate cu prevederile
art.12 din nr.544/2001 —lista:

-Notele de serviciu cu caracter intern.

-Sesizarile si documentele privind cercetarea disciplinara.

-Numerele de telefon ale angajatilor din cadrul autoritatii, precum si informatiile privind
activitatile extraprofesionale ale acestora.

-Registrul de dosare (cereri, plangeri sau sesiziri).

-Registrele de evidenta a deciziilor si deciziile interne emise.

-Registrul special de corespondenta secreta si confidentiala.

-Registrul de arhiva si documentele de selectionare.

-Opiniile legale, studiile, analizele, evaludrile si propunerile rezultate din activitatea de
consultanta sau asistenta juridica.

-Corespondenta cu institutiile publice interne si internationale.

-Dosarele privind litigiile in care institutia este implicatd, documentele aferente si datele
de identificare ale persoanelor care reprezinta/sustin interesele institutiei in aceste litigii.

-Procesele-verbale de constatare.

-Notele de audiere.

-Corespondenta cu agentii economici, operatorii de date cu caracter personal si
persoanele vizate.

-Documentele a cdror comunicare publica poate afecta dreptul la viata intima, familiala si
privatd a persoanei vizate sau poate influenta modul de solutionare a dosarele aflate pe rolul
instantelor de judecata.

-Note si dispozitii interne emise de conducétorii structurilor functionale din cadrul
institutiei.

-Contractele individuale de munca si dosarele profesionale, inclusiv fise de post.

-Numerele de telefon personale ale angajatilor institutiei.

-Note de lichidare.

-Adeverinte de vechime si alte tipuri de adeverinte.

-Planificarile anuale si trimestriale ale activitatilor de control.

-Contractele de arendd/ inchiriere/ achizitii publice sub 5000 euro/ asistenta juridici.

-Dosarele de cercetare disciplinara.

-Contractele de management si indicatorii de performanta.

-Notele de fundamentare BVC.

-Rapoarte si analize interne.

-Referate.

-Informari, note, puncte de vedere, observatii interne.

-Protocoale si alte documente de cooperare internd/internationala.

-Continutul proiectelor de c-d-i.

-Caietele de observatii pe suport de hartie sau electronic si notitele cercetitorului,
indiferent de suportul pe care au fost inregistrate, daca contin observatii si rezultate preliminare
ale cercetarilor in curs, pentru a proteja rezultatele obtinute si a evita divulgarea prematura,
inainte de aprobarea publicarii oficiale.

-Datele, masuritorile, analizele, determinarile, observatiile, documentele intocmite in
activitatea de cercetare / cuprinse in rapoartele de cercetare stiintifica, comunicate la institutiile
abilitate, pAna la omologarea produsului sau dupa caz, pana la publicarea rapoartelor partiale sau
finale de cercetare pe pagina web ale UCDI sau ale contractorului.



-Date experimentale nepublicate, de orice fel, ce pot contine detalii care oferd un avantaj
competitiv, pentru a mentine confidentialitatea si a se asigura protectia dreptului de proprietate
intelectuala.

-Rezultatele activititii de cercetare - dezvoltare nediseminate, neimplementate,
nebrevetate, constand in:

-documentatii, studii, lucrari, planuri, scheme, alte asemenea;

-tehnologii, procedee, produse, retete, metode, alte asemenea;

-colectii, baze de date, etc. cdt timp sunt in stadiul de proiect, de executie,
nefinalizate, neomologate, neautorizate, omologate sau raportate ca rezultate de cercetare, la
solicitarea contractorului.

-Genitorii parentali ai hibrizilor si sau soiurile aflate in testare in reteaua ISTIS, pani la
inregistrarea / omologarea lor prin inscriere in Catalogul Oficial al soiurilor de plante de culturd
din Romania sau in Catalogul Comun.

-Activitatea de creare a liniilor / familiilor / metisilor de animale domestice, inclusiv
conceptele utilizate in imbunatatirea lor prin ameliorare pana la inregistrarea / omologarea lor.

-Documentele care contin rezultatele preliminare ale testelor de omologare, inclusiv
performanta, rezistenta la boli si alti factori, pan la finalizarea procesului de evaluare, aprobare,
inscriere in catalog / omologare, dupa caz.

-Documente emise in activitatea de cercetare, panad la omologarea sau brevetarea unui
produs medical veterinar.

-Informatii din cadrul propunerilor tehnice si / sau financiare, elemente din propunerile
financiare sau fundamentari / justificari de pret / cost, indicate de operatorii economici in cadrul
procedurilor de achizitii publice, pana la finalizarea achizitiei publice.

-Note de negociere a contractelor interne / externe care contin informatii clasificate
secrete de serviciu asa cum sunt definite de legea nr. 182/2022, cap. III, art. 31-33).

-Contracte, acorduri confidentiale - documentele referitoare la colaborari cu terte parti,
romanesti sau striine, cum ar fi, companii private sau alte institutii de cercetare, daci acordurile
nu prevad in mod expres renuntarea la confidentialitate / obligatia ca respectivele documente s
fie publicate.

-Contractele cu caracter comercial care au legdturd cu obiectul de activitate si a ciror
publicare ar afecta interesele economice ale unititii.

-Notele de convorbiri, minutele, procesele verbale, inregistririle audio-video (si
transcrierile acestora) incheiate cu partenerii externi / interni / terti, care contin informatii
clasificate secrete de serviciu (asa cum sunt definite de legea nr. 182/2022, cap. 111, art. 31-33);

-Raspunsurile formulate la documentele secrete de serviciu trimise de alti emitenti, care
contin informatii din documentele de baza.

-Planurile de masuri, rapoartele, situatiile informative, analizele privind indeplinirea
obiectivelor prioritare din planurile de cooperare, a obiectivelor asumate in relatiile cu alte state.

-Informatiile / datele cu caracter de secret de serviciu, primite de la autorititile /
institutiile publice.

-Informatii despre datele personale ale salariatilor, alte documente cu caracter personal
care intrd sub incidenta reglementarilor GDPR, precum si informatiile privind activititile
extraprofesionale ale salariatilor.

-Documentele a caror comunicare publicd poate afecta dreptul la viatd intimé / familiala /
privatd a personalului angajat sau care pot influenta modul de solutionare a dosarele aflate pe
rolul instantelor de judecatd, precum si cele care pot aduce prejudicii de imagine ale personalului
angajat;

-Documentele care privesc parolele / alte elemente criptologice stabilite de conducitorul
institutiei, precum si activitatile privind realizarea si folosirea acestora.



-Datele, schemele, programele referitoare la sistemele de comunicatii la retelele de
calculatoare utilizate in activitatea de cercetare aplicativd, inclusiv cele referitoare la
mecanismele de securitate a acestora.

-Lista cu parole de acces, coduri, chei de criptare la sistemele informatice acreditate
pentru lucrul cu informatii clasificate secrete de serviciu.

-Documente primite de la alte institutii, clasificate de catre emitent ca fiind secret de
serviciu;

-Réaspunsurile formulate la documentele secret de serviciu trimise de alti emitenti, care
contin informatii din documentele de baza.

-Documentele de evidentd privind elaborarea, multiplicarea, pastrarea, procesarea,
manipularea, transportul, trimiterea si distrugerea informatiilor clasificate.

-Planul de actiune strategica al unitatii.

Anexele 1-3 vor fi parte integranta din decizie iar aceasta se va publica pe site-ul SCDA Briila.



