ASAS Statiunea de Cercetare
Dezvoltare Agricola BRAILA
]

Persoana de contact: INTRARE / IESIRE ___3_.6:_5._._
Ref. RU Bardas Elena — tel. 0761331570 2w, Luna O 20a 23
ANUNT 1

Statiunea de Cercetare-Dezvoltare Agricold (S.C.D.A.) Brédila organizeazd, in
conformitate cu art. 7 din H.G. nr. 1027 din 11 noiembrie 2014 si HG 286/2011 in data de
28.03.2022, ora 09:00, la sediul institutiei din Briila, Sos. Vizirului, km. 9, concurs pentru
ocuparea urmitoarelor functii contractuale, vacante pe perioadd nedeterminatd, cu norma
Intreaga:

Denumirea postului Perioada Locatia
contractuala

2 posturi de muncitor calificat — Nedeterminata SCDA Briila — Sector Cercetare
tractorist SCDA Braila — PL. Corbu Nou
1 post muncitor necalificat — Nedeterminata SCDA Braila — PL. Corbu Nou
ingrijitor animale gi gradind
1 post muncitor calificat constructii | Nedeterminata SCDA Briila — Administrativ
1 post arhivar Nedeterminata SCDA Briila - Administrativ
1 post paznic Nedeterminata SCDA Briila — BEPS
1 post inginer agronom Nedeterminata SCDA Briila — BEPS
1 post inginer agronom laborator Nedeterminata SCDA Bréila— BEPS
1 post Sef formatie muncitori Nedeterminata SCDA Briila— BEPS
1 post muncitor calificat Nedeterminata SCDA Briila — BEPS
conditionare seminte

Cerinte generale necesare pentru ocuparea posturilor:

Poate participa la concursul pentru ocuparea postului orice persoana care indeplineste
urmétoarele conditii cumulate:
a) are cetdtenia roméand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
¢) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate (pe care
sa fie specificat: apt munca / clinic sdnatos);
f) indeplineste conditiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situaiei in care a
intervenit reabilitarea.

Cerinte specifice necesare pentru ocuparea posturilor prin concurs:
- muncitor calificat — tractorist — studii medii, permis de conducere pentru utilaje
agricole, experientd in conducerea tractorului, a combinei i a altor masini agricole,
minim 5 ani experientd in domeniu.



muncitor necalificat ingrijitor animale §i gridina— studii medii, minimum 5 ani
vechime in Agriculturd, respectiv in ingrijirea de animale si gradinarit.

muncitor calificat in constructii — studii medii, minimum 5 ani vechime in
constructii si instalatii sanitare, portofoliul cu fotografiile lucrdrilor efectuate
prezinta avantaj.

arhivar — studii superioare, masteratul in management prezintd avantaj, curs
acreditat de arhivar, abilititi de organizare/management al arhivei, minimum 5 ani
vechime Tn munca.

paznic — studii medii, atestat paza acreditat — 5 ani vechime ca paznic.

inginer agronom — studii superioare in domeniul Agricultura / Agronomie, minim
1 an vechime pe post de inginer agronom debutant in conditionarea semintelor,
dosar cu memoriul de activitate cuprinzind rezultatele profesionale obtinute.
inginer agronom laborator — studii superioare in domeniul Agricultura /
Agronomie, cu minim 10 ani vechime in laborator de calitatea semintelor, dosar cu
memoriul de activitate cuprinzand rezultatele profesionale obtinute.

sef formatie muncitori — absolvent de liceu cu diploma de bacalaureat, minim 20
ani vechime pe post de maistru in condifionarea semintelor, dosar cu memoriul de
activitate cuprinzand rezultatele profesionale obtinute.

muncitor calificat conditionare seminte — studii medii in domeniul agricol,
minim 10 ani vechime de la angajare, cu experientd in conditionarea semintelor,
dosar cu memoriul de activitate cuprinzind rezultatele profesionale obtinute.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va confine
urmétoarele documente:

l.

2.

7.

cererea de Inscriere la concurs adresati conducdtorului autoritdtii sau institufiei
publice organizatoare, cu specificarea postului pentru care candideaza,

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

carnetul de muncd sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale
care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului
sau de cdtre unitatile sanitare abilitate;

Curriculum Vitae.

Adeverinta care atestdi starea de sdndtate trebuie sd contind in clar numdérul, data,

numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere cd nu are

antecedente penale, In cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pani la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau,

dupa caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitétii copiilor cu acestea.



Concursul pe posturile vacante se va organiza conform calendarului urmaétor:

- 01.03.2022 — 14.03.2022 — depunerea dosarelor de concurs, la sediul institutiei din Soseaua
Vizirului, km. 9, Serviciul Resurse Umane, intre orele 08:00 — 12:00.

- 17.03.2022 ora 12:00 — afisarea rezultatului selectiei dosarelor de inscriere, dupd verificarea
Intrunirii conditiilor de participare la concurs;

- 18.03.2022 ora 12:00 — data limitd de primire a contestatiilor privind selectia dosarelor de
inscriere;

- 19.03.2022 ora 15:00 - afisarea rezultatului contestatiilor la rezultatul selectiei dosarelor de
inscriere;

- 28.03.2022 ora 09:00 — sustinere proba scrisa;

- 28.03.2022 ora 11:00 — afisare rezultate proba scrisa;

- 28.03.2022 ora 12:00 — depunerea contestatiilor la rezultatele pentru proba scrisé;

- 28.03.2022 ora 13:00 — afisarea rezultatelor contestatiilor pentru proba scrisd §i Inceperea
interviului, in ordinea punctajului obtinut la proba scrisa.

- 28.03.2022 ora 14:00 — afisarea rezultatelor pentru interviu.

- 28.03.2022 ora 15:00 — depunere contestatii pentru rezultatele la interviu

-29.03.2022 ora 12:00 — afisarea rezultatelor finale.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane al Statiunii de
Cercetare-Dezvoltare Agricold Braila Sos. Vizirului km. 9, telefon +40761331570, sau la
Secretariatul unitifii — tel. +40726292705, in intervalul orar 08.00 — 15.00, sau pe e-mail:
secretariat@scdabraila.ro

Detalii privind conditiile specifice, tematica i bibliografia de concurs, precum si alte
relatii suplimentare cum ar fi sélile repartizate pe comisiile de concurs, sunt disponibile la
avizierul Secretariatului SCDA Braila sau pe site-ul:
https://www.scdabraila.ro/index.php/anunturi-de-angajare/

24.02.2022 Director SCDA Braila
Dr. ing. Trifan Daniela




